Tensiones y Desafios para el

Trabajo en Masculinidades

FIC - UdelaR

Dario Ibarra Casals



Masculinidades

Las Masculinidades hacen referencia a las multiples
maneras en que la virllidad se define socialmente @
fravés del confexto historico, cultural y a las
diferencias de poder entre las diferentes versiones
de la masculinidad (Connell,  1994). “La
masculinidad (...) implica un lugar en las relaciones
de género, en las practicas a traves de las cuales
los hombres y las mujeres ocupan ese espacio en el
genero, y en los efectos de dichas practicas en la
experiencia corporal, la personalidad vy la cultura”
(Connell, 1995; Schongut, 2012). Las masculinidades
hegemonicas y alternativas, se construyen en el
contexto del patriarcado, una organizacion social
qgue habita en la gran mayoria de las civilizaciones
a nivel global. 4




Enfoques de Trabajo

Enfoque de Estudios de Género

Implica la sistemdatica intervencion
eficiente (y el andlisis), a partir del
permanente proceso de
evaluacion de las consecuencias
e impactos sobre todas las
personas, en fodas las areas,
sectores y niveles, respecto a
cOmo vivencian y reproducen las
relaciones de poder, en el marco
del sistema social patriarcal. El
objetivo es que todas las personas
se beneficien de las politicas
publicas, sociales y econdmicas,
mas alld de su sexo/género,
logrando asi la equidad vy la
igualdad de género.

Enfoque de Estudios de Varones y
Masculinidades

En el marco del Enfoque de los
Estudio de Género, se hace FOCO
en el andlisis y trabagjo (in)directo
con varones que encarnan algun
aspecto de masculinidad
hegemonica. El objetivo es que los
varones nos involucremos en los
procesos de consfruccion de
conciencia social 'y ejerzamos
nuestros derechos y obligaciones
éticas y legales, en fanto
ciudadanos.

Ambos enfoques se situan en el
marco de los DDHH.



Tensiones

« Se asocia el Trabagjo en

Masculinidades a
trabajar con Varones
que ejercen Violencia

Se considera que
cualquier persona que
tenga formacion en
Género puede frabagjar
e investigar en
Masculinidades

e Se debe

trabajar
Masculinidaodes en el
3er Nivel de Atencion
vs. lery 2° Nivel.

El Estado invierta en
trabajo con Varones, le
quita recursos a las
Mujeres en su proceso
de Empoderamiento.



ler. Desafio: la construccion de la
Subjetividad Masculina




2°. Desafio: Politicas Publicas y Sociales
con Enfoque de Masculinidades




3er. Desafio: DDSS y DDRR = Salud Publica




4to Desafio: Paternidades
Activas y Conscientes
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52 Desafio: Emocionalidad Masculina genera
alta Vulnerabilidad a la Comunidad

Neocortex

Cerebro racional.
Razonamiento. Reflexion.

PIENSO -

Cerebro emocional.
Emociones.
Percepcion no consciente.

SIENTO — .

Cerebro reptiliano

Cerebro instintivo.
Supervivencia.

ACTUO




Gracias




